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Parallell fortbildning
startar i Helsingfors och
Vasa hosten 2019

Eft positivt skol- och klassklimat &r viktigt.
Hur kan vi skapa en trygg och trivsam miljé
i skolan dér bdde barn och vuxna har det
bra fillsammanse Hur kan personalen
forebygga och ingripa vid mobbning?e P&
viket satt kan eleverna bli delaktiga i
antimobbningsarbetet och forbattrandet
av skolklimatete Vil du f& mera
kompetens inom mobbningsprevention?
Anmal dig dé& fill denna fortbildning!
Startdatumet har flyttats och
anmalningstiden ar férldngd.
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Mobbningsprevenﬁon

Malgrupp: Undervisande och elevvards-
personal inom den grundldggande
utbildningen samt eftispersonal

Utbildare: Sakkunniga inom mobbnings-
féorebyggande arbete, bl. a. Maria
Lingonblad och Tove Ajalin, Folkhdlsan

Omfattning: Tvé ndrstudiedagar per kursort
och eget arbete (distansuppgift)

Tidpunkt: Start i Helsingfors 31.10 och i Vasa
1.11.2019, b&da dagarna kl. 9-15. Nérmare
information om den andra nérstudiedagen
ges under hosten 2019.

Anmalan: www .cll.fi/anmalan

Kontakt: Utbildningsplanerare Cilla Nyman,
cilla.nyman@abo.fi, tel. 050-428 5615

Avgift: Avgiftsfri, finansieras av Utbildnings-
styrelsen. Avgifter for resor, kost och logi pé&
egen bekostnad.
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