Godkand av Universitetskollegiet 19.11.2014

ARBETSORDNING FOR ABO AKADEMIS UNIVERSITETSKOLLEGIUM

1. ALLMANT
Denna arbetsordning fungerar som interna regler for kollegiets arbete.

Arbetsordningen godkanns av kollegiet och uppdateras vid behov, senast i bérjan av
varje mandatperiod.

Om universitetskollegiets uppgifter stadgas i UnivL 22 8§ samt i Forvaltnings-
instruktionen for Abo Akademi (godkénd av styrelsen 12.12.2013) och de &r féljande:

1. besluta om antalet medlemmar i styrelsen och om styrelsen och dess med-
lemmars mandattid

utse de externa medlemmarna i styrelsen

faststélla valet av de interna medlemmarna i styrelsen

entlediga en medlem av styrelsen pa styrelsens framstallan

valja revisorer for universitetet

faststalla universitetets bokslut och verksamhetsberéttelse och besluta om
beviljande av ansvarsfrihet for styrelsemedlemmar och rektor

besluta om vackande av skadestandstalan mot styrelsemedlem, rektor och
revisor

8. besluta om entledigande av styrelsemedlem

9. utse kansler

10.faststalla styrelsemedlemmarnas arvoden

QA WN

~

Ett framgangsrikt fullgorande av dessa uppgifter (punkterna 1, 2, 6, 7 och 8) kraver
av kollegiet att det bildar sig en sjalvstéandig helhetsbild av Abo Akademi. Detta sker
bast genom ett kontinuerligt tankeutbyte med styrelsen, rektor, rektorns
ledningsgrupp och forvaltningsdirektdren.

2. KONSTITUERANDE
Kollegiet sammankallas efter nyval férsta gangen av Abo Akademis kansler.

Vid det konstituerande motet valjs ordférande och viceordférande for mandat-
perioden.

Motet leds av kansler tills ordférande for kollegiet valts. Darefter for den nyvalda ord-
foranden ordet. Kollegiet valjer en sekreterare for kollegiet. Denna stélls till for-
fogande av universitetsservice och ar inte medlem av kollegiet.

3. MOTESFORFARANDE OCH BEREDNING AV ARENDEN

Vid behandling av arenden i kollegiet féljs vad som stadgats om kollegiet i denna
arbetsordning.

Ordforande foredrar arendena pa basis av beredning i beredningsutskottet (BU). Vid
bradskande fall kan ordférande ta upp arenden som inte behandlats i berednings-
utskottet.

Vid forfall av ordforande foredras arendena av viceordférande.

Vid behov kan sakkunniga inom forvaltningen vidtalas att delta for att belysa en
sarskild fraga.
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3.1. Moteskallelse och arendelista

Kollegiet sammantrader da dess ordférande anser det vara nddvandigt eller da minst
tre av kollegiets medlemmar skriftligen anhaller om det for att behandla ett specifikt
arende.

Kallelse till méte sker via en foredragningslista som sands elektroniskt till med-
lemmarna och suppleanterna. Kollegiet kan besluta om alternativa satt att
sammankalla méten.

Moteskallelsen sénds till medlemmarna och suppleanterna minst sju dagar fore motet.
Moteskallelsen maste innehalla atminstone foljande uppgifter:

1. att kallelsen galler kollegieméte

2. motesdatum, -tid och -plats

3. de arenden som skall behandlas vid motet

4. en forteckning over bilagor tillhérande respektive arende

Foredragningen med beslutsforslag kan ske muntligt vid motet.

Genom enhdlligt beslut av de narvarande kollegiemedlemmarna kan ett bradskande
arende som inte finns pa foredragningslistan tas till behandling.

3.2. Mo6tesdeltagare och beslutférhet

3.2.1. Beslutférhet

Kollegiet ar beslutfért néar ordférande eller viceordférande samt minst halften av de
Ovriga medlemmarna ar narvarande.

En kollegiemedlem ar skyldig att delta i kollegiets méten om inte godtagbar orsak till
forhinder foreligger. En kollegiemedlem boér i god tid och omedelbart nar foérhinder
uppkommer, fore motet meddela om forhinder eller jav till kollegiets sekreterare samt
vidtala sin suppleant att delta i motet.

3.2.2. Néarvaro vid méten
Kollegiets méten ar inte offentliga.
Kollegiemedlem kan delta i m6te pa distans per video eller telefon.

Narvarande vid motet ar kollegiets medlemmar. En inkallad sakkunnig &ar narvarande
endast under diskussionen av det arende som den sakkunniga kallats till och
avlagsnar sig da kollegiet inleder beslutsfattandet i arendet.

3.2.3. Bokslutsmote

En gang arligen samlas kollegiet till mote for att faststélla foregaende ars bokslut for
Abo Akademi och besluta om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen och rektor.

Till motet kallar ordférande, férutom kollegiet och minst en representant for
revisorerna, rektor samt styrelsen i sin helhet. Ordférande kan &aven kalla
forvaltningsdirektéren samt ekonomidirektoren till detta mote.
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Pa basis av verksamhetsberattelsen gar kollegiet igenom bokslutet tillsammans med
rektor och styrelse. Diskussion kan forekomma. Efter avslutad genomgang och
diskussion avlagsnar sig rektor och styrelsens medlemmar. Kollegiet faststaller
darefter bokslutet och beviljar, om mdjligt, ansvarsfrihet.

3.3. Behandling av arenden

Kollegiemotet inleds med att de narvarande noteras och motets beslutforhet
konstateras.

Kollegiet valjer en protokolljusterare och vid forfall av ordinarie sekreterare en
sekreterare for motet.

Da kollegiets ordférande upptagit ett arende till behandling diskuteras det under ord-
forandens ledning.

Om inga motférslag till beslutsforslaget gors under behandlingen av é@rendet, besluts i
arendet enligt foredragningen.

Forslag som skiljer sig fran beslutsforslaget gors under diskussionen. Ett forslag bor
understédas av en annan kollegiemedlem. Efter att kollegiets ordférande har avslutat
diskussionen i ett arende kan andringsforslag inte goras.

Forsta gangen ett arende ar uppe till behandling bordlaggs det, om en medlem sa
yrkar och hennes/hans yrkande far understod eller om ordféranden yrkar pa bord-
laggning. For bordlaggning vid féljande mote kravs majoritetsbeslut. Nar arendet tas
upp en tredje gang bor det foras till beslut. Ordférande kan avfora ett arende fran
foredragningslistan aven efter bordlaggning, om det framgar att beredningen av
arendet ar bristfallig, att omstandigheterna klart har &ndrats eller att andra vagande
skal foreligger.

Beslut i kollegiet fattas med enkel majoritet. Faller résterna lika avgér ordférandes
rost, forutom vid val, da lotten avgor.

3.4. Ovriga bestammelser

| ovrigt beaktas de allmanna regler om &rendens behandling som galler inom
akademin (Instruktion fér behandling av drenden vid Abo Akademi, 1.10.2010).

4. BEREDNINGSUTSKOTT

Universitetskollegiet utser inom sig ett beredningsutskott med uppgift att bereda
arenden som kollegiet tar upp till behandling. Beredningsutskottet bestar av
kollegiets ordférande, viceordférande, samt en representant for respektive grupp i
enlighet med UnivL 15 §8 2 mom. (professorer, dvriga anstallda och studerande).
Sammanlagt bestar utskottet av fem medlemmar.

Val av beredningsutskott sker normalt vid kollegiets konstituerande mote.

Ordférande i utskottet ar kollegiets ordférande. Utskottet valjer sekreterare inom sig.
Vid behov protokollfors beredningsutskottets moten.

5. DISKUSSIONSMOTEN OCH DIALOG MED STYRELSEN
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Kollegiet sammantrader vid behov och pa kallelse av ordféranden till informella afton-
skolor for diskussion om fragor som direkt hor till kollegiets befogenheter, samt fragor
som beroér Abo Akademis ekonomi, organisation eller évrig verksamhet. Vid sédana
moten kan kollegiet héra Abo Akademis ledning och revisorer.

Kollegiet for en dialog med styrelsen och sammantrader arligen med styrelsen till in-
formella moten for diskussion angdende ekonomin och bokslutet och fragor som
ber6r akademins strategi och verksamhetsprinciper samt sadana fragor som hor till
universitetskollegiets befogenheter.

Kollegiet kan, nar det finner det befogat, sammankalla till allmanna méten inom Abo
Akademi for att belysa och diskutera &renden av sarskilt stor betydelse for Abo
Akademi som helhet.

6. PROTOKOLL

Foredragningslistan och till den antecknade beslut utgér motets protokoll. Protokollet
fors av sekreteraren och undertecknas av ordféranden, sekreteraren och
protokolljusteraren.

En medlem vars beslutsforslag inte blivit métets beslut, har ratt att krava att fa en av-
vikande asikt anmald till protokollet, sa lange behandlingen av arendet annu inte har
avslutats. Den avvikande asikten ska skriftligen inlamnas till motets sekreterare
senast forsta vardagen efter motet. Ordféranden ska med sin namnteckning i
protokollet intyga att den avvikande asikten motsvarar det som medlemmen
framforde pa motet.

Foredraganden har ocksa ratt att till protokollet anméala avvikande asikt.
Protokoll dateras enligt métesdagen.

7. TILLKANNAGIVANDE OCH VERKSTALLIGHET

Ordférande och kollegiets sekreterare ansvarar i samarbete med universitetsservice
for information om beslut och distribution av protokoll, protokollsutdrag och andra
expeditioner till berdorda parter. Det justerade protokollet bor vara elektroniskt
tillgangligt.



